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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА УЧАЩИХСЯ 

                                               1.   ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

1. Настоящие Правила внутреннего распорядка учащихся (далее – Правила) 

разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29.декабря 2012гоода № 

273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013года №185  «Об 

утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания», Уставом МКОУ «Глядянская  вечерняя (сменная) 

общеобразовательная школа» 

2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса, 

права и обязанности учащихся, применение поощрения и мер дисциплинарного 

взыскания к учащимся муниципального казенного общеобразовательного 

учреждения «Глядянская  вечерняя 9сменная) общеобразовательная  школа» (далее 

- Учреждение). 

3. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства учащихся и педагогических работников. Применение физического и 

(или) психического насилия по отношению к учащимся не допускается. 

4. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми учащимися Учреждения,    

родителями (законными представителями) несовершеннолетних, обеспечивающих 

получение учащимися основного  общего и среднего общего образования. 

5. Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте в сети Интернет. 

 

                             2. РЕЖИМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

6. Годовой календарный график утверждается  приказом директора на каждый 

учебный год. 

7. В 9 и 12 классах продолжительность учебных недель и летних каникул 

определяется с учетом прохождения учащимися государственной итоговой 

аттестации. 

8. Расписание учебных занятий, консультаций, зачетов составляется в соответствии с 

требованиями «Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 

11.2821-10», утвержденных Постановлением главного государственного 

санитарного врача РФ от 29 декабря 2010г. № 189. 

9.  Продолжительность занятий зависит от наполняемости класса (группы), исходя из 

нормы 1 час на одного обучающегося на все предметы учебного плана, если в 



классе 9 и менее человек, если более 9 , то продолжительность урока составляет 40 

минут. В учреждении единственной формой обучения является заочная форма. 

10. Расписание занятий, консультаций, зачетов и время их проведения  составляется с 

учетом занятости педагогов-совместителей по основному месту работы и 

утверждаются приказом директора школы на полугодие. 

11. Учащиеся обязаны приходить в Учреждение в соответствии с расписанием, 

графиком консультаций, зачетов. 

                                    3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАЩИХСЯ 

     12.Учащиеся  имеют право на: 

     1) общедоступное и бесплатное в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами   основное общее образование и среднее общее 

образование; 

     2) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 

пределах осваиваемой образовательной программы; 

     3) освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по 

осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), преподаваемых в  Учреждении, в установленном им порядке, а 

также преподаваемых в других  общеобразовательных учреждениях, учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей); 

     4) зачет Учреждением в установленном им порядке результатов освоения учащимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных 

образовательных программ в других  общеобразовательных учреждениях; 

     5) отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 

Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе»; 

     6) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

     7) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

     8) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным 

учебным графиком Учреждения; 

     9) перевод для получения образования по другой форме обучения и форме получения 

образования в порядке, установленном законодательством об образовании; 

     10) перевод  в другое образовательное учреждение, реализующее образовательную 

программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно – правовому регулированию в сфере образования; 

     11) участие в управлении  Учреждением в порядке, установленном уставом 

Учреждения; 

     12) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности 

Учреждения; 

     13) обжалование актов Учреждения в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке; 

     14) бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, учебно – 

методическими материалами, средствами обучения и воспитания в пределах федеральных 



государственных образовательных стандартов, библиотечно-информационными 

ресурсами, учебной базой Учреждения; 

     15) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 

мероприятиях; 

     16) на опубликование своих работ  на сайте Учреждения, на бесплатной основе; 

     17) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

творческой,  деятельности; 

     18) посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Учреждении и не 

предусмотрены  учебным планом Учреждения, в порядке, установленном Положением о 

посещении мероприятий не предусмотренных учебным планом. Привлечение учащихся 

без их согласия и несовершеннолетних учащихся без согласия их родителей (законных 

представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, 

запрещается; 

     19) повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации по 

учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) в сроки, определяемые Учреждением, в 

пределах одного года с момента образования академической задолженности; 

     20) обеспечение питанием  в случаях и в порядке, которые установлены федеральными 

законами, законами  Курганской области,  нормативными правовыми актами 

Администрации Притобольного района; 

     21) участие в общественных объединениях,    а также на создание общественных 

объединений учащихся в установленном федеральным законом порядке.  Принуждение 

учащихся к вступлению в общественные объединения, в том  числе в политические 

партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих объединений и 

участию в агитационных кампаниях и   политических акциях не допускается; 

     22) перевод Учредителем совершеннолетних учащихся с их согласия и 

несовершеннолетних учащихся с согласия их родителей (законных представителей)   в 

другие образовательные учреждения, осуществляющие образовательную деятельность по 

образовательным программам  соответствующего  уровня и направленности в случае 

прекращения деятельности  Учреждения, а также в случае, аннулирования 

соответствующей лицензии, лишения   Учреждения государственной аккредитации по 

соответствующей образовательной программе, истечения срока действия   

государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе; 

     23) обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

     24) благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и 

охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 

табака; 

    25) прохождение в соответствии с законодательством Российской Федерации 

периодических медицинских осмотров и диспансеризации; 

    26) прохождение экстерном промежуточной и государственной итоговой аттестации в 

образовательном учреждении по соответствующей имеющей государственную 

аккредитацию основной образовательной программе; 

  27) совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы;  

 

     13. Учащиеся обязаны: 

     1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 



подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в 

рамках образовательной программы; 

     2) выполнять требования устава Учреждения, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности; 

     3) заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

     4) уважать честь и достоинство других учащихся и работников Учреждения,  не 

создавать препятствий для получения образования другими учащимися; 

     5) бережно относиться к имуществу Учреждения; 

     6) ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые Учреждением; 

     7) соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от 

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака. 

      14. Учащимся запрещается: 

        1) приносить, передавать, использовать в Учреждении и на его территории оружие, 

спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные 

предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников образовательного 

процесса и (или) деморализовать образовательный процесс; 

        2) приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие 

привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 

        3)  применять физическую силу в отношении других учащихся, работников 

Учреждения и иных лиц; 

        4) курить в Учреждении и на  его территории. 

 

                                        4.  ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

      15. За неисполнение или нарушение устава  Учреждения, настоящих Правил   и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности к учащимся могут быть применены меры дисциплинарного 

взыскания:   

     1) замечание; 

     2) выговор; 

     16. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к учащимся: 

      с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 

различными формами умственной отсталости). 

    17. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам 

или отпуска по уходу за ребенком.  

    18. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания.  

      Правила наложения взыскания. 

      19.  К ответственности привлекается только виновный учащийся. 

      20. Дисциплинарная ответственность носит личный характер (коллективная 

ответственность класса, группы учащихся за действия члена ученического коллектива не 

допускается.  

      21. До применения меры дисциплинарного взыскания  Учреждение должно 

затребовать от учащегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней 

указанное объяснение учащимся не представлено, то составляется соответствующий акт. 

Отказ или уклонение учащегося от предоставления им письменного объяснения не 

является основанием для освобождения его от дисциплинарного взыскания. 

      22.  Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 



времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 16,17 настоящего Порядка, а 

также времени, необходимого на учет мнения советов обучающихся, представительных 

органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, но не более семи учебных дней со дня представления руководителю 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, мотивированного мнения 

указанных советов и органов в письменной форме.        

  23. Факты  совершения дисциплинарного проступка могут быть  рассмотрены на 

собрании классного коллектива, на   Совете  по профилактике  безнадзорности  и  

правонарушений  среди  учащихся Учреждения, на  педагогическом  совете Учреждения. 

       24. Применение к учащемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется  

приказом  директора Учреждения и  доводится до учащегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего  учащегося под роспись в течение трех учебных 

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия учащегося в Учреждении. Отказ 

учащегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего   учащегося 

ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим актом. 

      25. Применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящими 

Правилами, запрещается. 

      26. Учащийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего учащегося 

вправе обжаловать меры дисциплинарного взыскания и их применение к учащемуся в 

комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, 

создаваемую в Учреждении в соответствии со статьей 45   Федерального закона от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ    «Об образовании в Российской Федерации».  

      27. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений в Учреждении и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные указанным решением. 

     28. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке. 

      29.  Если в течение   года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается 

не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

      30.Директор  Учреждения до истечения   года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с учащегося по собственной 

инициативе, просьбе самого учащегося, родителей (законных представителей)  

несовершеннолетнего учащегося, ходатайству  совета учащихся или совета родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних учащихся.  

     31.Снятие дисциплинарного взыскания  оформляется приказом  директора 

Учреждения. 

 

                                    5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

     32. Настоящие Правила действуют на всей территории Учреждения и 

распространяются на все мероприятия с участием учащихся. 
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